




 

 

 

 

  

 

Положение о Доске Почета лучших педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок, сроки и условия ведения Доски 

Почета лучших педагогов системы образования Грязовецкого муниципального округа 

(далее – Доска Почета).  

1.2. Доска Почета создается с целью мотивации педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа, повышения результативности труда, отражения 

успехов, особых достижений в профессиональной педагогической деятельности. 

1.3. Занесение на Доску Почета является формой общественного признания и 

поощрения педагогов, внесших значительный вклад в развитие системы образования 

Грязовецкого муниципального округа, являющих собой пример высокого 

профессионального мастерства, трудолюбия, ответственного отношения к трудовым 

обязанностям.  

1.4. Занесение на Доску Почета осуществляется за достижение высоких результатов 

в профессиональной деятельности за 2 последних года. 

1.5. Занесение на Доску Почета осуществляется ежегодно в количестве 25 человек 

сроком на один год, путем конкурсного отбора. Повторное поощрение педагога в форме 

занесения на Доску Почета возможно не ранее, чем через 3 года.  

1.6. Доска Почета имеет формат электронного ресурса, размещенного на 

официальном сайте Управления образования и молодежной политики администрации 

Грязовецкого муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (https://u12.edu35.ru/) и представляющего собой галерею цветных 

фотопортретов лучших педагогов системы образования. 

1.7. Под каждым, размещенным на Доске Почета, фотопортретом должна 

содержаться информация с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии), места 

работы, занимаемой должности. 

1.8. Организацию занесения лучших педагогов системы образования на Доску 

Почета и поддержание ее в актуальном состоянии осуществляет Управление образования и 

молодежной политики администрации Грязовецкого муниципального округа.  

 

2. Порядок выдвижения кандидатов на Доску Почета 

 

2.1. Выдвижение кандидатов для занесения на Доску Почета производится 

образовательными учреждениями Грязовецкого муниципального округа ежегодно с 10 

сентября по 25 сентября.  

Среди кандидатов, представленных для занесения на Доску Почета, проводится 

конкурсный отбор, в результате которого определяется 8 педагогов основной и средней 

школы-победителей, 4 учителя начальных классов-победителя, 1 специалист психолого-

педагогической службы-победитель от школ округа, 9 педагогов-победителей от детских 

садов, 3 – от учреждения дополнительного образования. Кандидаты для занесения на Доску 

Почета должны работать в образовательном учреждении не менее двух лет.  
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2.2. Образовательное учреждение на участника конкурсного отбора предоставляет 

следующий пакет документов: 

Для педагогов школ: 

– ходатайство образовательного учреждения о включении работника 

образовательного учреждения в конкурсный отбор для занесения на Доску Почета с 

указанием стажа работы в образовательном учреждении; 

– выписка из протокола педагогического совета о выдвижении кандидата для 

участия в конкурсном отборе для занесения на Доску Почета; 

– справка о текущей успеваемости и качестве обучения обучающихся за два 

последних учебных года, подписанная руководителем образовательного учреждения (для 

учителей), информация указывается в соответствии с критериями 1-4 Приложения 1; 

– справка о результатах ГИА за два последних года, подписанная руководителем 

образовательного учреждения (для учителей, обучающиеся которых участвуют в ГИА), 

информация указывается в соответствии с критериями 5-10 Приложения 1; 

– информация о курсовой подготовке кандидата в течение двух последних лет с 

приложением копий свидетельств и удостоверений; 

– информационная справка об участии кандидата в профессиональных конкурсах в 

течение двух последних лет, в которой указывается уровень конкурса и форма участия, с 

приложением подтверждающих документов. К достижениям, учитывающимся при 

конкурсном отборе, относится наличие статуса призёра/победителя в конкурсах, 

проводимых на федеральном уровне на бесплатной основе; 

– справка об отсутствии правонарушений, связанных с посягательством на жизнь и 

здоровье обучающихся, подписанная руководителем образовательного учреждения; 

– согласие на обработку персональных данных физического лица для занесения на 

Доску Почета (Приложение 6); 

– согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения (Приложение 7).  

Для учителей начальных классов: 

– ходатайство образовательного учреждения о включении работника 

образовательного учреждения в конкурсный отбор для занесения на Доску Почета с 

указанием стажа работы в образовательном учреждении; 

– выписка из протокола педагогического совета о выдвижении кандидата для 

участия в конкурсном отборе для занесения на Доску Почета; 

– справка о текущей успеваемости и качестве обучения обучающихся за два 

последних учебных года, подписанная руководителем образовательного учреждения (для 

учителей), информация указывается в соответствии с критериями 1-4 Приложения 2; 

– справка о результатах всероссийских проверочных работ за два последних учебных 

года, подписанная руководителем образовательного учреждения (для учителей), 

информация указывается в соответствии с критериями 5-10 Приложения 2; 

– справка о результатах участия (наличие статуса призера/победителя) обучающихся 

в предметных олимпиадах в течение двух последних лет, проводимых на бесплатной 

основе, информация указывается в соответствии с критериями 11-12 Приложения 2 (балл 

выставляется по высшему уровню в независимости от количества участников); 

– информация о курсовой подготовке кандидата в течение двух последних лет с 

приложением копий свидетельств и удостоверений; 

– информационная справка об участии кандидата в профессиональных конкурсах в 

течение двух последних лет, в которой указывается уровень конкурса и форма участия, с 

приложением подтверждающих документов. К достижениям, учитывающимся при 

конкурсном отборе, относится наличие статуса призёра/победителя в конкурсах, 

проводимых на федеральном уровне на бесплатной основе; 

– справка об отсутствии правонарушений, связанных с посягательством на жизнь и 

здоровье обучающихся, подписанная руководителем образовательного учреждения; 

– согласие на обработку персональных данных физического лица для занесения на 

Доску Почета (Приложение 6); 



– согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения (Приложение 7).  

Для специалистов психолого-педагогической службы: 

– ходатайство образовательного учреждения о включении работника 

образовательного учреждения в конкурсный отбор для занесения на Доску Почета с 

указанием стажа работы в образовательном учреждении; 

– выписка из протокола педагогического совета о выдвижении кандидата для 

участия в конкурсном отборе для занесения на Доску Почета; 

– справка о результативности реализуемых направлений деятельности специалистом 

психолого-педагогической службы за два последних года, информация указывается в 

соответствии с критериями 1-6 Приложения 3; 

– справка о результатах участия и достижениях обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, фестивалях, соревнованиях на различных уровнях за два последних года, 

информация указывается в соответствии с критериями 7-8 Приложения 3; 

– информация о курсовой подготовке кандидата в течение двух последних лет с 

приложением копий свидетельств и удостоверений; 

– информационная справка об участии кандидата в профессиональных конкурсах в 

течение двух последних лет, в которой указывается уровень конкурса и форма участия, с 

приложением подтверждающих документов. К достижениям, учитывающимся при 

конкурсном отборе, относится наличие статуса призёра/победителя в конкурсах, 

проводимых на федеральном уровне на бесплатной основе; 

– справка об отсутствии правонарушений, связанных с посягательством на жизнь и 

здоровье обучающихся, подписанная руководителем образовательного учреждения;  

– согласие на обработку персональных данных физического лица для занесения на 

Доску Почета (Приложение 6); 

– согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения (Приложение 7).  

Для педагогов детских садов: 

– ходатайство образовательного учреждения о включении работника 

образовательного учреждения в конкурсный отбор для занесения на Доску Почета с 

указанием стажа работы в образовательном учреждении; 

– выписка из протокола педагогического совета о выдвижении кандидата для 

участия в конкурсном отборе; 

– справка о наличии профессиональной активности педагога в транслировании 

опыта (конференции, педагогические чтения, семинары, публикации и др.) за два 

последних года, в соответствии с критериями 1-2 Приложения 4, с приложением 

подтверждающих документов; 

– информация о курсовой подготовке кандидата в течение двух последних лет с 

приложением копий свидетельств и удостоверений; 

– информационная справка об участии кандидата в профессиональных конкурсах в 

течение двух последних лет, в которой указывается уровень конкурса и форма участия, с 

приложением подтверждающих документов. К достижениям, учитывающимся при 

конкурсном отборе, относится наличие статуса призёра/победителя в конкурсах, 

проводимых на федеральном уровне на бесплатной основе; 

– справка об отсутствии правонарушений, связанных с посягательством на жизнь и 

здоровье обучающихся, подписанная руководителем образовательного учреждения; 

– согласие на обработку персональных данных физического лица для занесения на 

Доску Почета (Приложение 6); 

– согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения (Приложение 7).  

Для педагогов учреждения дополнительного образования: 

– ходатайство образовательного учреждения о включении работника 

образовательного учреждения в конкурсный отбор для занесения на Доску Почета с 

указанием стажа работы в образовательном учреждении; 



– выписка из протокола педагогического совета о выдвижении кандидата для 

участия в конкурсном отборе; 

– справка о количестве обучающихся, занявших призовые места в конкурсах 

муниципального, регионального, федерального и международного уровней в течение двух 

последних лет, подписанная руководителем образовательного учреждения, информация 

указывается в соответствии с критериями 1-8 Приложения 5; 

– информация о курсовой подготовке кандидата в течение двух последних лет с 

приложением копий свидетельств и удостоверений; 

– информационная справка об участии кандидата в профессиональных конкурсах в 

течение двух последних лет, в которой указывается уровень конкурса и форма участия, с 

приложением подтверждающих документов (скан-копии грамот). К достижениям, 

учитывающимся при конкурсном отборе, относится наличие статуса призёра/победителя в 

конкурсах, проводимых на федеральном уровне на бесплатной основе; 

– справка об отсутствии правонарушений, связанных с посягательством на жизнь и 

здоровье обучающихся, подписанная руководителем образовательного учреждения; 

– согласие на обработку персональных данных физического лица для занесения на 

Доску Почета (Приложение 6); 

– согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения (Приложение 7).  

2.3. Прием и регистрацию поступивших документов на выдвижение кандидатов 

осуществляет БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений». Все 

предоставленные документы регистрируются в специальном журнале по мере поступления, 

с фиксацией всех поступивших документов по отдельности.  

2.4. Специалист БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных 

учреждений» формирует сводный список кандидатов и передает его в комиссию по 

рассмотрению документов для занесения на Доску Почета (далее – комиссия). 

 

3. Порядок отбора кандидатов для занесения на Доску Почета 

 

3.1. Для отбора кандидатов для занесения на Доску Почета создается комиссия. 

Состав комиссии утверждается приказом Управления образования и молодежной политики 

администрации Грязовецкого муниципального округа. 

3.2. Комиссия состоит из 9 человек, включая председателя и секретаря комиссии. 

Допускается привлечение к работе комиссии независимых экспертов (по согласованию). 

3.3. В состав комиссии в обязательном порядке включаются представители 

депутатского корпуса и общественности Грязовецкого муниципального образования. 

3.4. Председателем комиссии является начальник Управления образования и 

молодежной политики администрации Грязовецкого муниципального округа. 

3.5. Деятельность комиссии осуществляется на общественных началах. 

3.6. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, не реже одного раза в 

год, в период с 26 по 30 сентября. 

3.7. Комиссия рассматривает представленные документы, выстраивает рейтинг 

участников конкурсного отбора в отдельности по педагогам школ, детских садов и 

учреждению дополнительного образования в соответствии с критериями и показателями 

(Приложение 1-5) и принимает решение о рекомендации для утверждения кандидатов для 

занесения на Доску Почета. 

Секретарь комиссии извещает членов комиссии о времени и месте заседания не 

менее чем за два рабочих дня до заседания. 

Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 

половины ее членов. Решения комиссии принимаются открытым голосованием 

большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии. При 

равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании.  

3.8. Первые 8 участников конкурсного отбора среди педагогов основной и средней 

школы, первые 4 учителя начальных классов, первый 1 специалист психолого-



педагогической службы, первые 9 участников конкурсного отбора среди педагогов детских 

садов и первые 3 участника конкурсного отбора среди педагогов дополнительного 

образования, имеющих в сумме не менее 60 баллов становятся победителями конкурсного 

отбора для занесения на Доску Почета. 

3.9. Решение комиссии оформляется протоколом и подписывается председателем и 

всеми членами комиссии. 

3.10. На основании протокола комиссии приказом Управления образования и 

молодежной политики администрации Грязовецкого муниципального округа утверждается 

список победителей конкурсного отбора для занесения на Доску Почета и назначается 

премия размером 10 тыс. руб. каждому участнику Доски Почета. 

Все участники Доски Почета, по которым было принято решение об их занесении, 

заносятся в реестр, лучших педагогов системы образования Грязовецкого муниципального 

района (Приложение 8). 

3.11. Победителям конкурсного отбора для занесения на Доску Почета вручается 

свидетельство о занесении на Доску Почета лучших педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа (Приложение 9). 

 

4. Финансовое обеспечение Доски Почета 

 

4.1. Финансовые средства для выплат премий предусматриваются за счет субвенции 

на общеобразовательный процесс (для школ и детских садов) и фонда оплаты труда (для 

учреждения дополнительного образования) в рамках муниципального задания.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
Критерии и показатели конкурсного отбора для занесения на Доску Почета лучших 

педагогов системы образования Грязовецкого  

муниципального округа 

 

Для педагогов общеобразовательных учреждений 

№ 

п/п 
Название критерия Показатель Баллы 

1 
Успеваемость обучающихся за первый 

учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

0 

3 

10 

2 
Успеваемость обучающихся за второй 

учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

0 

3 

10 

3 
Качество обучения обучающихся за 

первый учебный год, % 

до 50% 

50-70% 

70% и выше 

2 

7 

10 

4 
Качество обучения обучающихся за 

второй учебный год, % 

до 50% 

50-70% 

70% и выше 

2 

7 

10 

5 

Доля выпускников, набравших 

минимальный балл на ЕГЭ, ОГЭ за 

первый учебный год, % 

90-80% 

81-99% 

100% 

2 

5 

10 

6 

Доля выпускников, набравших 

минимальный балл на ЕГЭ, ОГЭ за второй 

учебный год, % 

до 80% 

81-99% 

100% 

2 

5 

10 

7 
Количество 100-бальников в первый 

учебный год, чел. 
1 и более 10 

8 
Количество 100-бальников во второй 

учебный год, чел. 
1 и более 10 

9 

Средний балл всех обучающихся, 

сдававших ЕГЭ, ОГЭ в первый учебный 

год, ед. 

 

За ЕГЭ 

до 70 

71-80 

81-90 

91-100 

За ОГЭ 

менее 24 

24-28 

29-33 

За 

ЕГЭ 

7 

8 

9 

10 

За 

ОГЭ 

5 

9 

10 

10 

Средний балл всех обучающихся, 

сдававших ЕГЭ, ОГЭ во второй учебный 

год, ед. 

 

За ЕГЭ 

до 70 

71-80 

81-90 

91-100 

За ОГЭ 

менее 24 

24-28 

29-33 

За 

ЕГЭ 

7 

8 

9 

10 

За 

ОГЭ 

5 

9 

10 

11 

Количество часов курсовой подготовки, 

подтвержденное сертификатами и 

удостоверениями за два учебных года, шт. 

менее 100 

101-200 

201-300 

300 и выше 

2 

5 

8 

10 

12 
Участие кандидата в конкурсах 

профессионального мастерства: 

Оценивается каждый 

конкурс 

 

  

Приложение 1 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



– муниципальный уровень: 

очный 

заочный 

– региональный уровень: 

очный 

заочный 

– федеральный уровень: 

очный  

заочный 

10 

5 

                                              

15 

5 

 

 

20 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
Критерии и показатели конкурсного отбора для занесения на Доску Почета лучших 

педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа 

 

Для учителей начальных классов общеобразовательных учреждений 

№ 

п/п 
Название критерия Показатель Баллы 

1 
Успеваемость обучающихся за первый учебный 

год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

0 

3 

10 

2 
Успеваемость обучающихся за второй учебный год, 

% 

до 95% 

95-99% 

100% 

0 

3 

10 

3 
Качество обучения обучающихся за первый 

учебный год, % 

до 50% 

50-70% 

70% и выше 

2 

7 

10 

4 
Качество обучения обучающихся за второй 

учебный год, % 

до 50% 

50-70% 

70% и выше 

2 

7 

10 

5 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по русскому 

языку за первый учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

6 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по русскому 

языку за второй учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

7 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по математике 

за первый учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

8 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по математике 

за второй учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

9 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по 

окружающему миру за первый учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

10 

Доля обучающихся, достигших базового уровня 

подготовки в соответствии с ФГОС по 

окружающему миру за второй учебный год, % 

до 95% 

95-99% 

100% 

2 

7 

10 

11 

Результативность участия обучающихся в 

предметных олимпиадах за первый учебный год 

(призеры/победители), % 

– муниципальный уровень 

 

– региональный уровень 

 

– федеральный уровень 

Всего 

 

 

3 

 

5 

 

10 

Приложение 2 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



12 

Результативность участия обучающихся в 

предметных олимпиадах за первый учебный год 

(призеры/победители), % 

– муниципальный уровень 

 

– региональный уровень 

 

– федеральный уровень 

 

 

Всего 

 

 

3 

 

5 

 

10 

13 

Количество часов курсовой подготовки, 

подтвержденное сертификатами и 

удостоверениями за два учебных года, шт. 

менее 100 

101-200 

201-300 

300 и выше 

2 

5 

8 

10 

14 

Участие кандидата в конкурсах профессионального 

мастерства: 

– муниципальный уровень: 

очный 

заочный/дистанционный 

– региональный уровень: 

очный 

заочный/дистанционный 

– федеральный уровень: 

очный  

заочный/дистанционный 

Оценивается 

каждый конкурс 

 

 

 

10 

5 

 

15 

5 

 

20 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
Критерии и показатели конкурсного отбора для занесения на Доску Почета лучших 

педагогов системы образования Грязовецкого  

муниципального округа 

 

Для специалистов психолого-педагогической службы общеобразовательных учреждений 

№ 

п/п 
Название критерия Показатель Баллы 

1 

Деятельность по психолого-

педагогическому (логопедическому, 

дефектологическому, социальному) 

сопровождению обучающихся, за 

первый учебный год, % 

– менее 5-и направлений 

деятельности) 

– 5 и более направлений 

деятельности 

– работа с обучающимися с ОВЗ, 

детьми-инвалидами, одаренными 

детьми  

3 

 

 

5 

 

 

+5 

2 

Деятельность по психолого-

педагогическому (логопедическому, 

дефектологическому, социальному) 

сопровождению обучающихся, за 

второй учебный год, % 

– менее 5-и направлений 

деятельности) 

– 5 и более направлений 

деятельности 

–  работа с обучающимися с ОВЗ, 

детьми-инвалидами, одаренными 

детьми  

3 

 

 

5 

 

 

+5 

3 

Результативность 

профессиональной деятельности по 

направлениям работы, за первый 

учебный год, % 

50% и менее 

от 51% до 80% 

от 80 до 100% 

0 

5 

10 

4 

Результативность 

профессиональной деятельности по 

направлениям работы, за второй 

учебный год, % 

50% и менее 

от 51% до 80% 

от 80 до 100% 

0 

5 

10 

5 
Успеваемость обучающихся с ОВЗ 

за первый учебный год, % 

до 80% 

80-90% 

91-100% 

3 

5 

10 

6 
Успеваемость обучающихся с ОВЗ 

за второй учебный год, % 

до 80% 

80-90% 

91-100% 

3 

5 

10 

7 

Участие и достижения 

обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях за первый учебный 

год 

– обучающиеся принимали участие 

в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях на 

уровне образовательной 

организации, Интернет-конкурсах 

и/или муниципальном уровне; 

 

– обучающиеся принимали участие 

в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях на 

уровне образовательной 

организации (муниципальном 

уровне) и/или региональном 

3 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



(межрегиональном, всероссийском, 

международном) уровне, в том 

числе заочных Интернет-

конкурсов; 

 

– при наличии победителей и/или 

призёров олимпиад, конкурсов, 

фестивалей, соревнований на 

различных уровнях; 

 

– при наличии победителей и/или 

призёров среди обучающихся с 

ОВЗ и детей-инвалидов олимпиад, 

конкурсов, фестивалей, 

соревнований на различных 

уровнях 

 

 

 

 

 

+3 

 

 

 

 

+5 

8 

Участие и достижения 

обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях за второй учебный 

год 

– обучающиеся принимали участие 

в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях на 

уровне образовательной 

организации, Интернет-конкурсах 

и/или муниципальном уровне; 

 

– обучающиеся принимали участие 

в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях на 

уровне образовательной 

организации (муниципальном 

уровне) и/или региональном 

(межрегиональном, всероссийском, 

международном) уровне, в том 

числе заочных Интернет-

конкурсов; 

 

– при наличии победителей и/или 

призёров олимпиад, конкурсов, 

фестивалей, соревнований на 

различных уровнях; 

 

– при наличии победителей и/или 

призёров среди обучающихся с 

ОВЗ и детей-инвалидов олимпиад, 

конкурсов, фестивалей, 

соревнований на различных 

уровнях 

3 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+3 

 

 

 

 

+5 

9 

Количество часов курсовой 

подготовки, подтвержденное 

сертификатами и удостоверениями 

за два учебных года, шт. 

менее 100 

101-200 

201-300 

300 и выше 

2 

5 

8 

10 

10 

Участие кандидата в конкурсах 

профессионального мастерства: 

- муниципальный уровень: 

очный 

заочный/дистанционный 

Оценивается каждый конкурс 

 

   

 

10 

5 



- региональный уровень: 

очный 

заочный/дистанционный 

- федеральный уровень: 

очный  

заочный/дистанционный 

                                              

15 

5 

 

20 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
Критерии и показатели конкурсного отбора для занесения на Доску Почета лучших 

педагогов системы образования Грязовецкого муниципального округа 

 

Для педагогов дошкольных образовательных учреждений 

№ 

п/п 
Название критерия Показатель Баллы 

1 

Профессиональная активность 

педагога в транслировании опыта за 

первый учебный год: 

– муниципальный уровень 

 

– региональный уровень 

 

– федеральный уровень 

 

 

 

Оценивается каждая 

активность 

 

 

 

10 

 

15 

 

20 

2 

Профессиональная активность 

педагога в транслировании опыта за 

второй учебный год: 

– муниципальный уровень 

 

– региональный уровень 

 

– федеральный уровень 

 

 

 

Оценивается каждая 

активность 

 

 

 

10 

 

15 

 

20 

2 

Количество часов курсовой 

подготовки, подтвержденное 

сертификатами и удостоверениями 

за два учебных года, шт. 

менее 100 

101-200 

201-300 

300 и выше 

2 

5 

8 

10 

3 

Участие кандидата в конкурсах 

профессионального мастерства: 

- муниципальный уровень: 

очный 

заочный 

- региональный уровень: 

очный 

заочный 

- федеральный уровень: 

очный  

заочный 

Оценивается каждый 

конкурс 

 

 

 

   

10 

5 

                                              

15 

5 

 

 

20 

5 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 4 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



 

 

 

 

 
Критерии и показатели конкурсного отбора для занесения на Доску Почета лучших 

педагогов системы образования Грязовецкого муниципального округа  

 

Для педагогов и преподавателей учреждения дополнительного образования  

№ 

п/п 
Название критерия Показатель Баллы 

1 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах муниципального уровня в первый 

учебный год, чел. 

 за 1 человека 

или коллектив 
1  

2 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах муниципального уровня во второй 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
1 

3 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах регионального уровня в первый 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
3  

4 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах регионального уровня во второй 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
3  

5 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах федерального уровня в первый 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
7  

6 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах федерального уровня во второй 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
7  

7 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах международного уровня в первый 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
10 

8 

Количество обучающихся, занявших призовые места в 

очных конкурсах международного уровня во второй 

учебный год, чел. 

за 1 человека 

или коллектив 
10 

9 

Количество часов курсовой подготовки, подтвержденное 

сертификатами и удостоверениями за два учебных года, 

шт. 

менее 100 

101-200 

201-300 

300 и выше 

2 

5 

8 

10 

10 

Участие кандидатов в конкурсах профессионального 

мастерства: 

– муниципальный уровень: 

очный 

заочный 

– региональный уровень: 

очный 

заочный 

– федеральный уровень: 

очный  

заочный 

Оценивается 

каждый 

конкурс 

 

   

 

10 

5 

                                              

15 

5 

 

20 

5 

 

 

Приложение 5 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



 

 

 

 

 
СОГЛАСИЕ 

 на обработку персональных данных 

 

 
Я, 

(фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

паспорт серия ___________ № ___________________ выдан 

_____________________________________________________________________________ 
(когда и кем) 

Проживающий (ая) по адресу: ________________________________________________и  

работающий (ая) в____________________________________________________________ 

настоящим даю свое согласие Управлению образования и молодежной политики 

администрации Грязовецкого муниципального округа Вологодской области на обработку 

моих персональных данных и подтверждаю, что давая такое согласие, я действую по своей 

воле и в своих интересах. 

Согласие дается мною для целей рассмотрения вопроса о занесении на Доску Почета 

Управления образования и молодежной политики администрации Грязовецкого 

муниципального округа Вологодской области комиссией по рассмотрению документов и 

распространяется на следующую информацию: 

фамилия, имя, отчество, 

место работы и должность,  

дату рождения, 

образование, 

характеристика с указанием конкретных заслуг, являющихся основанием для 

представления к поощрению. 

 Настоящее согласие представляется на осуществление любых действий в отношении 

моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, 

включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, распространение, обезличивание, блокирование, а также осуществление 

любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального 

законодательства. 

 Об ответственности за достоверность представленных сведений предупрежден 

(предупреждена). 

 В случае неправомерного использования представленных мною персональных 

данных согласие отзывается моим письменным заявлением.    

 

Данное согласие действует с «___» ______________ 20__ г. 

 

____________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., подпись лица, давшего согласие) 

 

«___» ________________ 20__ г. 
 

 

 

 

 

 

Приложение 6 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 



 

 

 

 

 
                                                                                           Начальнику Управления образования  

                                                                                 и молодежной политики Грязовецкого                                           

муниципального округа 

Т.А.Патракеевой 

 

от 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

(почтовый адрес субъекта 

 

персональных данных) 

 

(номер телефона) 

 

Согласие 

на обработку персональных данных, 

разрешенных субъектом персональных данных 

для распространения 

 

Я,  , 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

в соответствии со ст. 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных 

данных", в целях: 

- повышения профессиональной репутации педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа; 

- поощрения лучших педагогов системы образования Грязовецкого муниципального округа 

путем размещения информации о них на сайте Управления образования и молодежной 

политики администрации Грязовецкого муниципального округа Вологодской области в 

разделе "Доска Почета" 

даю согласие 

Управлению образования и молодежной политики администрации Грязовецкого 

муниципального округа Вологодской области, расположенному по адресу: Вологодская 

обл., Грязовецкий р-н., г. Грязовец, ул. Комсомольская, д.49 (ИНН 3509013110, ОГРН 

1223500013054, сведения об информационных ресурсах оператора: https://u12.edu35.ru/), на 

обработку в форме распространения моих персональных данных. 

Категории и перечень моих персональных данных, на обработку в форме распространения 

которых я даю согласие: 

 

Персональные данные: 

- фамилия, имя, отчество; 

- данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, 

сведения о повышении квалификации; 

- сведения о должности, занимаемой в ____________________________________________; 
                                                                                                  (наименование учреждения) 

- сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер. 

 

Биометрические персональные данные: 

Приложение 7 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 

https://u12.edu35.ru/


- фотографическое изображение. 

 

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (ч. 9 ст. 10.1 

Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных") (нужное 

отметить): 

 не устанавливаю 

 устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных 

оператором неограниченному кругу лиц 

 устанавливаю запрет на обработку (кроме получения доступа) этих данных 

неограниченным кругом лиц 

 устанавливаю условия обработки (кроме получения доступа) этих данных 

неограниченным кругом лиц: ______________________________________________. 

 

Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться оператором 

только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго 

определенных сотрудников, либо с использованием информационно-

телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных 

данных:_______________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________. 

 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

 

   
(подпись)  (расшифровка 

подписи) 
   

 

  (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

РЕЕСТР  

лиц, занесенных на Доку Почета лучших педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

кандидата 

Место 

работы, 

должность 

кандидата 

Наименование 

заслуги 

Дата и номер 

приказа о 

занесении на 

Доску Почета 

Номер и дата 

свидетельства о 

занесении на 

Доску Почета 

1 2 3 4 5 6 

1.      

2.      

3.      
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Свидетельство 

о занесении на Доску Почета лучших педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа 

 
 Герб/Бланк  

Свидетельство  

о занесении на Доску Почета лучших педагогов системы образования Грязовецкого 

муниципального округа 

Фамилия, имя, отчество 

должность, место работы 

занесен(а)  

на Доску Почета лучших педагогов  

системы образования Грязовецкого муниципального округа 

Начальник Управления образования  

и молодежной политики                                                                                       Т.А. Патракеева 

свидетельство от «___»_________20__ г. №___подтверждает занесение на Доску Почета в 

электронном формате на официальном сайте Управления образования и молодежной 

политики администрации Грязовецкого муниципального округа 

 

Приложение 9 

к Положению о Доске Почета лучших 

педагогов системы образования 

Грязовецкого муниципального округа 


